
DATI DI GENERE PER CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO E DETERMINATO

(personale in servizio - ruolo e non ruolo - al 31/12/2017)

CONTRATTO DI LAVORO F % M % TOT %

DIRIGENTI 0 0,00% 1 5,88%
1

0,97%

D 22 25,58% 3 17,65%
25

24,27%

C 18 20,93% 11 64,71%
29

28,16%

B 46 53,49% 2 11,76%
48

46,60%

A 0 0,00% 0 0,00%
0

0,00%

TOTALE 86 100,00% 17 100,00% 103 100,00%

art. 27-ter comma 1 lettera c) del Testo Unico delle leggi regionali sull'ordinamento del personale dei Comuni 

della Regione Autonoma Trentino Alto Adige (art. 9 LR 25 maggio 2012 n. 2)


